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       A.S.P. N. 9 

DISTRETTO SOCIO-SANITARIO N. 55 
COMUNE DI ALCAMO – CALATAFIMI SEGESTA – CASTELLAMMARE DEL GOLFO  

ASP N. 9 DISTRETTO SANITARIO 55 
 

COMITATO DEI SINDACI 
Presidenza del Comitato – Comune di Alcamo 

 

 

VERBALE DEL 21 DICEMBRE 2022 
 

L'anno 2022, il giorno 21 del mese di dicembre, dalle ore 9.40 in poi, convocato in modalità 

ordinaria, si è riunito il Comitato dei Sindaci del Distretto Socio-Sanitario n. 55 sotto la presidenza 

dell’Assessore delegato Gaspare Benenati del Comune di Alcamo Capofila. 

Sono presenti: 

 

SINDACO P A DELEGATO P A 

DOMENICO SURDI 

ALCAMO 

 X GASPARE BENENATI X  

NICOLO’ RIZZO 

CASTELLAMMARE DEL 

GOLFO 

 X TOMMASO NOTARO X  

GRUPPUSO FRANCESCO 

CALATAFIMI SEGESTA 

 X PAOLO FASCELLA X  

GIUSEPPE VALENTI 

DISTRETTO SANITARIO DI 

ALCAMO 

 X VINCENZO CAMMARATA X  

PRESENTI: 4  ASSENTI: 0 
Si dà atto che sono presenti, l’Assessore Gaspare Benenati, l’Assessore Paolo Fascella, l’Assessore 
Tommaso Notaro e il Vice Direttore del Distretto Sanitario Vincenzo Cammarata. 
Sono presenti inoltre: 

- Dott. Filippo Andrea Di Giorgio, Dirigente della Direzione 6; 
- Dott.ssa Maria Civiletti, Assistente Sociale del Comune di Alcamo; 
- Dott.ssa Daniela Borruso Assistente Sociale del Comune di Castellammare del Golfo 

supporto tecnico; 
- Dott.ssa Maria Provenzano Assistente Sociale del Distretto Sanitario di Alcamo – ASP 

supporto tecnico; 
- Sig.ra Maria Daniela Messina Istruttore Amministrativo del Comune di Alcamo, supporto 

tecnico; 
- Dott. Mario Adamo Istruttore Amministrativo del Comune di Alcamo, verbalizzante; 
- Sig. Benedetto Grimaudo Istruttore Amministrativo del Comune di Alcamo, supporto tecnico; 

 



 

 

 
 
Il Presidente riconosciuta la validità dell’adunanza, dichiara aperta la seduta e passa alla trattazione 
del primo punto iscritto all’ordine del giorno, ovvero “Designazione responsabile dell’Ufficio di 
Piano”. 
Premesso che: 
- che il Comitato dei Sindaci in data 27/10/2022 ha deliberato di designare quale Responsabile 

dell’Ufficio di Piano Distrettuale il Dott. Vito Antonio Bonanno, Dirigente ad interim della 
Direzione 3, Affari Generali, Risorse Umane e Servizi alla Persona del Comune di Alcamo; 

- che con Delibera di G.C. n. 254 del 25/11/2022 è stata modificata parzialmente la macrostruttura 
organizzativa del Comune di Alcamo per l’allocazione in un’unica Direzione di tutte le competenze 
afferenti alla sezione “Organizzazione e Capitale Umano” del PIAO e in particolare si è proceduto 
al riassetto della struttura organizzativa allocando le aree organizzative 2 e 3 della direzione 3 
nell’ambito della direzione 6 e spostando l’area organizzativa n. 1 di quest’ultima nella direzione 3; 

- che con Decreto Sindacale n. 38 del 01/12/2022 il Sindaco del Comune di Alcamo ha conferito, con 
decorrenza 5 dicembre 2022, l’incarico di dirigente della Direzione 6 “Servizi alla persona, cultura, 
sport, spettacoli e promozione turistica” al Dott. Filippo Andrea Di Giorgio; 

Considerato che si rende necessario provvedere alla designazione del responsabile dell’Ufficio di 
Piano in sostituzione del precedente. 
Tutto ciò premesso, il Presidente propone al Comitato dei Sindaci di designare, quale responsabile 
dell’Ufficio di Piano Distrettuale, il Dott. Filippo Andrea Di Giorgio, Dirigente della Direzione 6 
“Servizi alla persona, cultura, sport, spettacoli e promozione turistica” del Comune di Alcamo. 
Il Presidente sottopone alla votazione del Comitato la proposta sopra esposta. 
L’esito della votazione accertata è il seguente: 
Presenti  n. 4 
Voti favorevoli  n. 4 
Voti contrari  n. 0 
Astenuti  n. 0 

Il Comitato dei Sindaci 
Delibera 

1. di designare quale Responsabile dell’Ufficio di Piano Distrettuale, il Dott. Filippo Andrea Di 
Giorgio Dirigente della Direzione 6 “Servizi alla persona, cultura, sport, spettacoli e 
promozione turistica” del Comune di Alcamo, che sarà nominato con successivo atto del 
Sindaco del Comune Capofila. 

 
Il Presidente passa alla trattazione del punto iscritto al n. 2 dell’ordine del giorno ovvero: 
“Sottoscrizione atto di delega PAL 2020- QSFP annualità 2020”. 
Premesso che: 
- che con Decreto Direttoriale del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 353 del 08/10/2021 è 
stata assegnata a questo Distretto Socio Sanitario n. 55 la somma di € 885.773,42 per Quota Servizi 
Fondo Povertà annualità 2020; 
- che il Comitato dei Sindaci nella seduta del 09/02/2022 ha approvato l’Atto di programmazione 
territoriale per l’attuazione del “Piano regionale per il contrasto alla povertà 2018 2020” annualità 
2020 e definito le azioni prioritarie da avviare con tale programmazione e con il budget di €885.773,42 
assegnato nel Distretto Socio-Sanitario n. 55; 
- che, come previsto dalle Linee Guida della QSFP 2020, in caso di assegnazione indiretta di una parte 
della quota servizi, ai fini delle loro gestione/rendicontazione si deve provvedere, preliminarmente, alla 
stipula di un Atto di Delega tra il Comune Capofila ed i Comuni delegati; 
Considerato che i Comuni del Distretto gestiranno le azioni e le risorse economiche di seguito 
specificate: 
 
Comune di Castellammare del Golfo 
Azione 3. Promozione e diffusione delle misure di contrasto alla povertà – assunzione assistente 
sociale e integrazione oraria personale amministrativo € 68.573,40 
Azione 5. Attivazione e realizzazione Progetti Utili alla Collettività (PUC) € 43.700,00 



 

 

  Totale 112.273,40 
Comune di Calatafimi Segesta 
Azione 3. Promozione e diffusione delle misure di contrasto alla povertà – assunzione assistente 
sociale e integrazione oraria personale amministrativo € 27.696,30 
Azione 5. Attivazione e realizzazione Progetti Utili alla Collettività (PUC) € 19.000,00 
  Totale € 46.696,30 
Visto lo schema di Atto di delega per la gestione di specifiche azioni progettuali per l’attuazione della 
Quota Servizi del Fondo Povertà” annualità 2020, allegato alla presente, da approvare e sottoscrivere. 
Il Presidente sottopone a votazione l’approvazione dello schema di Atto di delega di cui sopra e la 
sottoscrizione. 
L’esito della votazione accertata è il seguente: 
Presenti   n. 4 
Voti favorevoli  n. 4 
Voti contrari   n. 0 
Astenuti   n. 0 

Il Comitato dei Sindaci 
Delibera 

1. di approvare lo schema di Atto di delega per la gestione di specifiche azioni progettuali per 
l’attuazione della Quota Servizi del Fondo Povertà” annualità 2020; 
2. di procedere alla sottoscrizione dell’Atto di delega approvato. 
 
Il Presidente passa alla trattazione dell’argomento tra varie ed eventuali ovvero: “Rimodulazione azione 
progettuale Avviso 1/2019 Pais”. 
Con riferimento a quanto deliberato nelle sedute del Comitato dei Sindaci del 14/09/2022 e del 
27/10/2022. 
Dato atto che i dipendenti dell’Ufficio di Piano, Messina e Adamo hanno provveduto a caricare la 
rimodulazione su piattaforma Multifondo ma non all’invio, in quanto l’assistenza tecnica regionale, 
che supporta questo Distretto, deve prima verificare la correttezza della procedura. 
Atteso che, con la rimodulazione, per il Comune di Castellammare del Golfo si prevedeva l’utilizzo di 
€9.954,10 di economie (€ 7.855.21 del Comune di Castellammare del Golfo ed € 2.098,49 del Comune 
di Alcamo) per incrementare l’orario di lavoro dell’assistente sociale a tempo indeterminato ad orario 
ridotto. 
A modifica di quanto stabilito in precedenza, viene proposto di utilizzare le economie di cui sopra, € 
9.954,10, in aggiunta ad € 31.198,71 per un totale di € 41.152,81 per l’assunzione, tramite affidamento 
all’esterno, di assistenti sociali per i Comuni del Distretto, come da bozza piano finanziario allegato 
alla presente. 
Il Presidente, quindi, sottopone alla votazione del Comitato l’utilizzo delle economie di cui sopra, 
€9.954,10, in aggiunta ad € 31.198,71, per un totale di € 41.152,81 per l’assunzione, tramite 
affidamento, all’esterno di assistenti sociali per i Comuni del Distretto e di dare mandato all’Ufficio di 
Piano di procedere al caricamento su piattaforma Multifondo della rimodulazione modificata. 
L’esito della votazione accertata è il seguente: 
Presenti   n. 4 
Voti favorevoli  n. 4 
Voti contrari   n. 0 
Astenuti   n. 0 

 
Il Comitato dei Sindaci 

Delibera 
1. di utilizzare le economie di cui sopra, € 9.954,10, in aggiunta ad € 31.198,71 per un totale di 
€41.152,81 per l’assunzione, tramite affidamento all’esterno, di assistenti sociali per i Comuni del 
Distretto. 
2. di dare mandato all’Ufficio di Piano di procedere al caricamento su piattaforma Multifondo 
della rimodulazione modificata. 

 

 



 

 

Alle ore 10.30 la seduta viene sciolta. 

Del che si è redatto il presente verbale che viene sottoscritto come segue: 

 

 

 F.to L’Assessore Gaspare Benenati  F.to L’Assessore Tommaso Notaro  

 

 F.to L’Assessore Paolo Fascella F.to Il Vice Direttore Vincenzo Cammarata 

 

 F.to Il Dott. Mario Adamo 



 

 

 
 

Direzione Generale per la lotta alla povertà e per la programmazione sociale 
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Calatafimi Segesta 
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DISTRETTO SOCIO-SANITARIO N. 55 
COMUNE DI ALCAMO – CALATAFIMI SEGESTA – CASTELLAMMARE DEL GOLFO  

ASP N. 9 DISTRETTO SANITARIO 55 
 

 

 

ATTO DI DELEGA 
per la gestione di specifiche azioni progettuali  

per l’attuazione della Quota Servizi del Fondo Povertà” annualità 2020  

 

 

L’anno 2022, il giorno 21 del mese dicembre presso la sede del Comune di Alcamo Capofila del 

Distretto Socio-Sanitario n. 55, 

TRA 

• l’Amministrazione Comunale di Alcamo, rappresentata dall’Assessore Gaspare Benenati 

• l’Amministrazione Comunale di Castellammare del Golfo, rappresentata dall’Assessore Tommaso 

Notaro 

• l’Amministrazione Comunale di Calatafimi Segesta, rappresentata dall’Assessore Paolo Fascella 

 

PREMESSO 

- che con Decreto Direttoriale del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 353 del 08/10/2021 è 

stata assegnata a questo Distretto Socio Sanitario n. 55 la somma di € 885.773,42 per Quota Servizi 

Fondo Povertà annualità 2020; 

- che il Comune di Alcamo, in qualità di Capofila, è beneficiario delle risorse della Quota Servizi del 

Fondo Povertà annualità 2020 di € 885.773,42, accertate ed incassate con Atto di Accertamento n. 598 

del 24/11/2021; 

- che il Comitato dei Sindaci nella seduta del 09/02/2022 ha approvato l’Atto di programmazione 

territoriale per l’attuazione del “Piano regionale per il contrasto alla povertà 2018 2020” annualità 



 

 

2020 e definito le seguenti azioni prioritarie da avviare con tale programmazione e con il budget di 

€885.773,42 assegnato nel Distretto Socio-Sanitario n. 55: 

• Potenziamento Servizio Sociale Professionale – assunzione assistenti sociali a tempo determinato 

  € 192.867,00 

• Interventi e servizi di inclusione - Sostegno alla genitorialità e servizio di mediazione familiare 

tramite gestione indiretta € 215.943,38 

• Servizi di Segretariato Sociale per la promozione e diffusione delle misure di contrasto alla povertà 

– assunzione di assistenti sociali a tempo determinato e integrazione oraria al personale 

amministrativo dei Comuni del Distretto n. 55 € 276.963,04 

• Sistemi informativi adeguati – acquisto pc portatili per assistenti sociali, e piattaforma di gestione 

voucher per servizi gestiti con enti accreditati € 10.000,00 

• Attivazione e realizzazione Progetti Utili alla Collettività (PUC) € 190.000,00 

- che con nota del 01/03/2022 prot. n. 7497 l’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche 

Sociali e del Lavoro Servizio 7 “Fragilità e Povertà” ha espresso parere di coerenza del Piano di 

Attuazione Locale (PAL) Programmazione della Quota Servizi Fondo Povertà annualità 2020, 

presentato da questo Distretto n. 55; 

- che i Comuni di Castellammare del Golfo e Calatafimi Segesta nell’ambito del PAL 2020, come 

deliberato dal Comitato dei Sindaci in data 09/02/2022 sono chiamati a svolgere specifiche attività 

ossia provvedere al pagamento degli assistenti sociali e del personale amministrativo integrato del 

servizio di segretariato sociale e provvedere all’attivazione e alla realizzazione dei Progetti Utili alla 

Collettività (PUC); 

Preso atto che, come previsto dalle Linee Guida della QSFP 2020, in caso di assegnazione indiretta di 

una parte della quota servizi, ai fini delle loro gestione/rendicontazione si deve provvedere, 

preliminarmente, alla stipula di un Atto di Delega tra il Comune Capofila ed i Comuni delegati. 

Visto il Disciplinare sull’organizzazione e il funzionamento del Distretto Socio-Sanitario n. 55 

sottoscritto dai Sindaci del Distretto 55in data 30/08/2021; 

Vista la Convenzione per la gestione in forma associata dei servizi e degli interventi sociali e socio 

sanitari distrettuali (ex art.30 D. Lgs. n.267/2000) stipulata in data 08/09/2021 dai Sindaci del Distretto 

55; 

Tutto ciò premesso, si conviene e si stipula quanto segue: 

 

Art. 1  

Oggetto della delega 

Con il presente Atto il Comune di Alcamo, Capofila del Distretto Socio-Sanitario n. 55, conferisce la 

delega ai Comuni di Castellammare del Golfo e Calatafimi Segesta per lo svolgimento di specifiche 



 

 

attività progettuali definite e programmate nel PAL a valere sulla Quota Servizi Fondo Povertà 

annualità 2020. 

La delega consiste nella realizzazione della quota parte a loro destinata, delle seguenti azioni: 

- Azione 3. Promozione e diffusione delle misure di contrasto alla povertà – assistente sociale e 

personale amministrativo; 

- Azione 5. Attivazione e realizzazione Progetti Utili alla Collettività (PUC). 

 

Art. 2 

Azioni e risorse economiche da gestire 

Le azioni e le risorse economiche da gestire da parte dei Comuni delegati sono di seguito specificate: 

Comune di Castellammare del Golfo 

Azione 3. Promozione e diffusione delle misure di contrasto alla povertà – assunzione assistente 

sociale e integrazione oraria personale amministrativo € 68.573,40 

Azione 5. Attivazione e realizzazione Progetti Utili alla Collettività (PUC) € 43.700,00 

 Totale 112.273,40 

Comune di Calatafimi Segesta 

Azione 3. Promozione e diffusione delle misure di contrasto alla povertà – assunzione assistente 

sociale e integrazione oraria personale amministrativo € 27.696,30 

Azione 5. Attivazione e realizzazione Progetti Utili alla Collettività (PUC) € 19.000,00 

 Totale € 46.696,30 

 

Art. 3 

Procedimenti di competenza dei Comuni delegati 

I procedimenti di competenza dei Comuni delegati riguardano l’avvio, la gestione, la trasmissione al 

Comune di Alcamo Capofila – Ufficio di Piano di tutta la documentazione necessaria per il 

monitoraggio e la rendicontazione delle azioni attuate con le risorse loro assegnate, come previsto dalle 

Linee Guida per l’impego della Quota Servizi del Fondo povertà annualità 2020. 

Gli enti delegati sono tenuti a generare proprio CUP. 

 

Art. 4 

Responsabilità e trasferimento risorse 

Ciascun Comune è responsabile nei confronti dell’Ente erogatore di tutte le operazioni compiute 

rispetto all’attuazione del progetto, della documentazione relativa alla rendicontazione per 

l’ammissione della spesa e della eventuale restituzione delle somme. 

Il Comune Capofila trasferisce ai Comuni delegati le risorse economiche da gestire. 



 

 

Ai fini della rendicontazione i Comuni delegati dovranno far pervenire al Comune capofila: 

• gli atti amministrativi posti in essere (avvisi pubblici, determine, verbali, etc.); 

• la documentazione idonea a giustificare l’attività realizzata (timesheet, relazioni, contratti, 

determine, etc.); 

• i giustificativi di spesa (fatture, etc.); 

• mandati e quietanze di pagamento. 

Qualora l’Ente erogatore, ai fini dell’ammissibilità della spesa, richiedesse approfondimenti e/o 

ulteriore documentazione per l’azione e la spesa già effettuata dal Comune delegato, quest’ultimo sarà 

tenuto a supportare il Capofila nel fornire la documentazione integrativa/aggiuntiva richiesta. 

 

Art. 5 

Durata della delega 

La presente delega ha durata legata all’attuazione del PAL 2020 (realizzazione delle azioni, 

rendicontazione, eventuali integrazioni richieste). 

Il presente Atto di delega, letto e approvato, viene sottoscritto dalle parti. 

 

Alcamo, 21/12/2022 

 

PER IL COMUNE DI ALCAMO CAPOFILA  F.to L’Assessore Gaspare Benenati 

 

PER IL COMUNE DI CASTELLAMMARE DEL GOLFO F.to L’Assessore Tommaso Notaro 

 

PER IL COMUNE DI CALATAFIMI SEGESTA  F.to L’Assessore Paolo Fascella 

 



 

 

Tempo

ore

RISORSE UMANE

Assistente Sociale D2 Comune di Calatafimi Segesta 1 740 20,95€               15.503,00€             

Assistente Sociale D2 Comune di Alcamo 1 712 20,95€               14.916,40€             

Assistente Sociale D2 Comune di Castellammare 1 400 20,95€               8.380,00€                

Subtotale 3 1852 38.799,40€             

RISORSE STRUTTURALI

Subtotale 0 0 -€                   -€                          

RISORSE STRUMENTALI

-€                          

Subtotale 0 0 -€                   -€                          

SPESE DI GESTIONE

Spese gestione 1 1 243,75€                   

Subtotale 1 1 243,75€                   

ALTRE VOCI

ONERI PER LA SICUREZZA 150,00€                   

I.V.A. 1.959,66€                

Subtotale 1.959,66€                

TOTALE 41.152,81€             

PIANO FINANZIARIO

Avviso 1/2019 PaIs assunzione assistenti sociali

Voci di spesa Quantità Costo unitario Costo Totale

 


